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*Considerar Días hábiles 

*Fechas estimadas, sujetas a cambio dependerá de los tiempos de respuesta emitidos por el 
comité de selección de este proceso. 
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Cronograma de Proceso de Selección  
Analista de Relaciones Laborales - SUPLENCIA 

Oficina de Recursos Humanos 

ETAPA 
FECHA 
INICIO 

FECHA  
FIN 

OBSERVACIONES 

Reclutamiento 
(recepción de CVs) 

14.04.2025 23.04.2025 Publicados en diferentes bolsas 
de trabajo: ENACO S.A, 
COMPUTRABAJO. 

Filtro Curricular 
24.04.2025 28.04.2025 Realizada por RRHH y comité de 

selección. 
Envió terna de 
selección  

29.04.2025 01.05.2025 Realizada por el área usuaria del 
proceso  

Entrevista Final  
02.05.2025 06.05.2025 Área Usuaria/Comité de 

Selección  
Aplicación de pruebas 
(opcional) 

07.05.2025 08.05.2025 Prueba psicológica o de 
conocimientos de darse el caso. 

Ficha de Resultado 
(Termino de proceso 
de selección) 

09.05.2025  Firma de la ficha de resultados 
por el comité de selección. 


