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ENACO SA.

Empresa Nacional de la Cocn S.A.

Cronograma de Proceso de Seleccién

Director Técnico - SUPLENCIA

Oficina de Comercio Industrial (Cargo de Confianza)

ETAPA FECHA INICIO | FECHA FIN OBSERVACIONES
Frzt():::Jc:acr::)iz:ti)co:zgga:c;\a 02.09.2025 | 11.09.2025 Publicados en diferentes bolsas de
, y. : trabajo: ENACO S.A, entre otras.
de Curriculums Vitae.
. . 12.09.2025 | 16.09.2025 | Realizada por la Recursos
Filtro Curricular. . .
Humanos y comité de seleccidn.
L . 17.09.2025 | 19.09.2025 | Realizada por el comité de
Envié terna de seleccién. .
seleccion de este proceso.
Validacién de Documentos 22.09.2025 | 25.09.2025 . -
Realizada por la Oficina de
presentados por los
. Recursos Humanos.
candidatos.
Entrgwsta Fl.nal .a los 26.09.2025 | 30.09.2025 Area Usuaria/Comité de Seleccion
candidatos finalistas.
Aplicacidn de pruebas 01.10.2025 | 03.10.2025 | Prueba psicoldgica o de
(opcional). conocimientos de darse el caso.
Ficha (.1e Resultados 06.10.2025 Firma de la ficha de resultados por
(Termino de proceso de s .
.. el comité de seleccion.
seleccion).

*Se consideran unicamente dias habiles para el computo de plazos.

*Las fechas del cronograma son estimadas y sujetas a modificacién, en funcion de los tiempos
de respuesta emitidos por el Comité de Seleccion o por las empresas consultadas durante la
etapa de validacion documentaria.




